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COMITATO DI COORDINAMENTO E DI ATTUAZIONE (CCA) 

In base alle previsioni del Progetto, il CCA è composto da:  
- Coordinatrice del CCA, Prof.ssa Alessandra De Luca; 

- Direttrice del Dipartimento, Prof.ssa Irene Stolzi; 

- Direttore uscente del Dipartimento, Prof. Andrea Simoncini 

- Presidente della Scuola, Prof. Alessandro Simoni 

- Presidente della CIA, Prof.ssa Vittoria Barsotti 

- Coordinatori delle sezioni del DSG, Prof. Emilio Santoro (Teoria e storia del diritto), 

Prof.ssa Ilaria Pagni (Diritto privato e processuale), Prof.ssa Adelina Adinolfi (Diritto 

pubblico), Prof.ssa Carlotta Conti (Diritto comparato e penale);  

- Rappresentante dei ricercatori, Dott.ssa Francesca Degl’Innocenti 

- Rappresentante degli studenti in Consiglio di Dipartimento, Edoardo Zanasi; 

- Project manager, Dott.ssa Valentina Maggini 

Questa composizione è stata integrata dalle figure incaricate di seguire in maniera 
ravvicinata le diverse attività previste dal Progetto, e segnatamente:  

 

 

• CHIARA FAVILLI

Infrastrutture tecnologiche e formazione docenti

• SARA BENVENUTI e VITTORIA BARSOTTI 

Infrastrutture D4 e Villa Ruspoli

• LUCIA RE

Internazionalizzazione

• MARIA LUISA VALLAURI

Dottorato di Ricerca

• MARCELLA FERRI e MATTEO GIANNELLI

Comunicazione

• OLIVIA LOPES PEGNA

Attuazione didattica di eccellenza

• VERONICA FEDERICO

Mobilità docenti e progettazione under 40

• PAOLA LUCARELLI

Terza missione 

• FRANCESCA TAMBURI

Placement

• SARA LANDINI

Bandi competitivi e reti di ricerca
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MONITORAGGIO DEL PROGETTO DI ECCELLENZA 2023-2027 

ESITO DEL MONITORAGGIO MUR – ANNO 2023 

 
Come previsto dalla l. 232/2016, art. 1, commi 314-337, e comunicato sia con nota del 13 
maggio 2022, n. 65171 - Allegato 2, sia con nota 1° febbraio 2024, n. 1579, la Direzione 
Generale del MUR ha svolto il primo monitoraggio dell’andamento dei progetti e dell’impiego 
delle risorse nell’anno 2023.  
Con nota relativa all'esito del monitoraggio del 21/03/2024, il MUR ha comunicato che il 
DSG ha raggiunto la soglia prevista che dà diritto al trasferimento del 100% delle risorse per 
il secondo anno. 
 
Dettaglio degli importi e delle percentuali di impiego delle risorse trasferite 
 

  
 

PRIMO MONITORAGGIO CCA – ANNO 2024 

Successivamente all’approvazione del Resoconto per il 2023 da parte del CCA, come 
previsto dal Progetto di eccellenza, il Gruppo di riesame del Dipartimento ha approvato, in 
data 11 gennaio 2024, il Rapporto sullo stato di attuazione del progetto, formulando una 
serie di raccomandazioni. Il rapporto è stato quindi approvato dalla Commissione di Indirizzo 
e Autovalutazione il 12 gennaio 2024 e dal Consiglio di Dipartimento il 23 gennaio. 

A seguito della trasmissione del Rapporto, la Commissione Paritetica Docenti Studenti della 
Scuola di Giurisprudenza, nella seduta del 16 febbraio 2024, ha discusso le attività 
didattiche di elevata qualificazione previste dal Progetto di eccellenza esprimendo un parere 
ampiamente positivo sullo stato di avanzamento del progetto stesso. 

Nel corso del primo semestre del 2024 il CCA si è riunito una prima volta il 21 marzo per il 
monitoraggio dell'attuazione del progetto. Una seconda riunione, dedicata prevalentemente 
agli interventi sulle infrastrutture, si è tenuta il 3 giugno. Delle riunioni sono stati redatti 
verbali, in cui sono riportati lo stato di avanzamento delle varie azioni e le decisioni in merito 
al loro sviluppo. 
Il presente resoconto è stato illustrato ed approvato nella riunione del 3 luglio. 
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RECLUTAMENTO 

Sulla base della programmazione approvata (Consiglio di Dipartimento del 15 settembre 
2022), sono giunte a termine le procedure per il reclutamento delle restanti unità di 
personale docente previste dal Progetto: 

due posizioni di PA esterni sui SSD IUS/10 e IUS/15,  
una posizione di RTD-b su SSD IUS/20. 
 

La procedura per la posizione di PA nel SSD IUS/10 si è conclusa con la selezione di Mauro 
Silvestri, quella per la posizione di PA nel SSD IUS/15 si è conclusa con la selezione di 
Beatrice Ficcarelli. Entrambi hanno preso servizio il 1 marzo 2024. 
La procedura per la posizione di RTDb nel SSD IUS/20 si è conclusa con la selezione di 
Carlo Botrugno, la cui chiamata è stata deliberata nel Consiglio di Dipartimento del 14 marzo 
2024 (la presa di servizio è prevista per il 1 settembre 2024). 
 
Con riferimento alla didattica offerta sui temi del Progetto da personale reclutato sui 
fondi del progetto stesso, si segnala che  

- la Dott.ssa Agnese Vitale (IUS 13) è codocente nel corso di Diritto internazionale 
avanzato con laboratorio dedicato alla tematica di gender equality (cattedra tematica 
2023/2024) nell’a.a. 2023/24; 

- il Prof. Mauro Silvestri (IUS 10) tiene il corso su “Economia sostenibile e transizione 
ecologica” nel CdL Diritto per le sostenibilità e la sicurezza nell’a.a. 2023/2024; 

- il Dott. Carlo Botrugno (IUS/20) tiene l’insegnamento di “Diritto dell’Inclusione” nel 
CdL Diritt per le sostenibilità e la sicurezza nell’a.a. 2023/2024;  

- la Prof.ssa Ficcarelli, (IUS 15), nel prossimo a.a. terrà un insegnamento di "Gestione 
dei conflitti e giustizia sostenibile" nel CdL Diritto per le sostenibilità e la sicurezza; 

- il Dott. Algeri (IUS 16) nel prossimo a.a. terrà l’insegnamento di “Diritto penitenziario” 
nel CdS in Scienze dei Servizi Giuridici – curriculum terzo settore. 

 
Per quanto riguarda il personale di ricerca a tempo determinato, poiché la figura del 
contratto di ricerca originariamente previsto nel progetto non è ancora stata attivata, il DSG 
ha proceduto all’attivazione o al rinnovo di assegni di ricerca di durata biennale o annuale 
rinnovabile, la cui attuabilità è prorogata dal legislatore fino a dicembre 2024.  
 
Ad oggi sono stati attivati 3 assegni nei seguenti settori scientifico-disciplinari 

- IUS/12: Misure fiscali e di finanza pubblica per la cybersicurezza delle PMI: 
orientamenti internazionali, europei e comparati (dal 01/03/2024 al 28/02/2025);  

- IUS/18 Generazioni future e diritto ereditario nella riflessione giuridica e politica di 
Giorgio La Pira (dal 01/03/2024 al 28/02/2026);  

- IUS/01 L'uso delle nuove tecnologie e dei dati genetici nell'ambito dello sviluppo 
sostenibile (dal 01/07/2024 al 30/06/2025). 
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INFRASTRUTTURE 

I – Infrastrutture fisiche 

Lo stato di attuazione delle infrastrutture fisiche procede regolarmente. La prof.ssa De Luca 
ha illustrato i progetti predisposti e stima dei relativi costi durante la riunione del CCA del 3 
giugno 2024. I lavori sono stati quindi approvati dal Consiglio di Dipartimento del 13 giugno. 

Gli armadietti (con stazione di ricarica) destinati agli studenti sono pronti e saranno resi 
funzionanti dopo aver fatto copia di tutte le chiavi.  

Sono stati individuati gli interventi per le aree verdi del DSG da realizzare e il fornitore, il 
quale ha predisposto un preventivo sia per l’allestimento di vasi e piante, sia per la 
manutenzione (assicurata per tre volte l’anno). Si conferma, inoltre, che non è possibile 
realizzare un impianto di irrigazione e, anche per questo, si è convenuto di rinviare i lavori 
di allestimento una volta trascorso il periodo estivo. Malgrado non sia possibile realizzare 
l'impianto di irrigazione ai piani terra e primo, sarà con ogni probabilità realizzato nei 
terrazzini gemelli del secondo piano, con un allacciamento alle tubature già presenti. 

L’area tecnica di Ateneo incaricata di seguire le c.d. grandi opere ha predisposto il progetto 
inteso a completare gli interventi di riqualificazione dell’edificio D4 e di Villa Ruspoli, che 
include opere edilizie, impiantistiche e arredi. Gli interventi sono riassunti nelle slide allegate, 
predisposte dal medesimo ufficio, in cui vengono individuate le aree interessate e i costi 
stimati. In particolare il progetto comprende: l’installazione di nuove postazioni studio al 
piano terra (spazio presente nel sottoscala) e al secondo piano dell’edificio D4, il 
completamento degli arredi delle aree di attesa del secondo e terzo piano, l’allestimento dei 
terrazzini gemelli del secondo piano, il rifacimento della pavimentazione della stanza della 
direzione e della saletta riunioni del terzo piano, il completamento dell’allestimento della c.d. 
faculty room al terzo piano, che include anche la predisposizione per l’installazione di 
attrezzatura tecnologica.  

Si rinvia la valutazione in merito all’allestimento delle sedute nell’“area limoni” del secondo 
piano, in ragione della necessità di effettuare preventivamente un intervento di 
manutenzione straordinaria per i depositi di acqua piovana e dell’opportunità di quantificare 
con precisione le spese dell’intervento. 

Per quanto concerne la proposta di creare una nursery al terzo piano del D4, si fa presente 
come il progetto faccia parte delle attività previste da UnifiInclude. Dovrebbe essere 
realizzata una nursery negli spazi della biblioteca di Scienze sociali con fondi di Ateneo.  
 
Per quanto concerne i lavori per l’abbattimento delle barriere architettoniche finalizzati 
all’accessibilità di Villa Ruspoli, è stato realizzato il progetto delle opere edili funzionali ad 
agevolare l’accesso ai locali anche ai disabili, che richiede la previa autorizzazione della 
Soprintendenza.   
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II – Servizi di supporto  

IIa - Attrezzature informatiche  

Nel corso della riunione del CCA del 21 marzo, constatata l’impossibilità di installare 
microfoni ambientali nelle aule, che non dipendono dal Dipartimento, sono emerse le 
seguenti proposte per il potenziamento delle infrastrutture tecnologiche: 

- contrattare un servizio di assistenza tecnica per i periodi non coperti da AV Tech 
oppure stipulare un contratto co.co.co con un esperto; 

- utilizzare parte del budget previsto per la realizzazione delle opere edili (impianto 
elettrico, sicurezza cantiere) necessarie all’installazione di nuove infrastrutture 
tecnologiche. 

 
Nella riunione del 3 luglio 2024, il CCA ha suggerito di riprendere anche le trattative con 
l’Ateneo per ottenere personale di supporto alla gestione delle infrastrutture tecnologiche 
del DSG e/o del Polo di Scienze Sociali. 

IIb - Comunicazione  

Vedi sezione TERZA MISSIONE. 

IIc - Placement  

Vedi sezione TERZA MISSIONE. 

IId – Convegni e raccolta fondi  

Fermo restando che i convegni intermedio e finale sul progetto di eccellenza hanno la 
priorità, si è deciso di utilizzare parte dei fondi destinati all’organizzazione di convegni ed 
eventi per finanziare proposte dei docenti tramite una call interna a cadenza annuale 
(allegata). La prima scadenza, per il 2024, è stata il 15 giugno 2024. Sono state presentate 
16 domande, che sono state tutte accolte, pur con una necessaria rimodulazione degli 
importi.  

Il CCA si propone di valutare attività dedicate alla raccolta fondi. 

IIe – Pubblicazioni e progettazione europea under 40  

Vedi sezione RICERCA 

IIf - Laboratorio di ricerca 

Vedi sezione RICERCA  
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DIDATTICA DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

Il progetto di Eccellenza ha articolato le attività relative a quest’area di intervento in quattro 
profili.  

I - Corsi di studio 

Ia – Cattedre tematiche  

 
Nel secondo semestre dell’anno accademico 2023/2024 si sono svolte le seguenti cattedre 
tematiche: 

1. clinica legale (per 6 CFU): Lo stato sociale: una vicenda europea (Prof.ssa Irene 
Stolzi-Prof. William Chiaromonte) https://www.giurisprudenza.unifi.it/p795.html  

2. laboratorio inserito nel corso Diritto internazionale avanzato (Prof.ssa Deborah 
Russo e Dott.ssa Agnese Vitale) sul tema delle disuguaglianze di genere 
https://www.giurisprudenza.unifi.it/p801.html collegato al progetto Gender Act (“A 
laboratory on gender equality policy reforms in universities”). Vede la partecipazione 
della Dott.ssa Agnese Vitale (ricercatrice reclutata sui fondi di Eccellenza). 

 
Si segnalano altre cliniche legali/attività di didattica innovativa attinenti alle ATQ, tra le quali: 
- I Care-studiare insieme (Prof. Alessandro Simoni – 3 cfu) 
https://www.giurisprudenza.unifi.it/p793.html 
- Marginalità accesso alla giustizia e competenze relazionali del giurista (Prof. Alessandro 
Simoni - 3 cfu) https://www.giurisprudenza.unifi.it/p796.html   
 
Per l’anno accademico 2024/2025 si sta lavorando alla progettazione di altre cattedre 
tematiche: 

- clinica sui temi della disabilità/inclusione in convenzione con Comune e Città 
metropolitana: responsabile Prof. Mobilio  

- cattedra interdisciplinare legata all’unità di ricerca “Beni e cultura - Diritti, 
eguaglianza, inclusione” istituita nel mese di giugno (responsabile Prof. Simone 
Torricelli) 

 
Inoltre, si segnala la richiesta di attivazione di cliniche legali che attengono alle tematiche 
ATQ (si è chiesto anche per l’a.a. 2024/2025 di indicare le ATQ nel modulo di richiesta 
attivazione in modo da agevolarne la mappatura). 

Ib – Officina delle regole e della co-progettazione 

1. In relazione alla voce: “azioni volte a favorire benessere e inclusione nell’organizzazione 
della vita universitaria”: si è svolto un incontro della Direttrice con i rappresentanti degli 
studenti, cui è seguita la predisposizione di un progetto elaborato dai rappresentanti stessi. 
Le richieste sono state per lo più realizzate, o sono in fase di realizzazione, per quanto di 
competenza del Dipartimento (si rinvia al quadro relativo alle infrastrutture). 

2. Attività legate alla normazione: 
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Per il collegamento con le cattedre tematiche: per l’a.a 2023/2024 nell’ambito del 
Laboratorio Gender Act (Corso Diritto internazionale avanzato, Prof. Deborah Russo e 
Dott.ssa Agnese Vitale) sono state elaborate “Linee Guida” per promuovere la parità di 
genere nell’Università, illustrate nell’evento conclusivo del Progetto del 24 maggio 2024.  

Il prof. Mobilio si è attivato per la prosecuzione del progetto già in corso con Comune e Città 
metropolitana (avente ad oggetto la normativa di inclusione). 

Si prospetta l’attivazione di una clinica legale nel secondo semestre 2024/2025. 

È previsto da settembre l’avvio di una collaborazione analoga con la Regione (referente 
Prof. Tarli Barbieri). Si ipotizza che l’attività possa poi sfociare anche in un Corso di 
perfezionamento per il personale PA. 

Ic - Call for proposal su ATQ 
Organizzazione e svolgimento della call modello OST “Un senso a questo tempo. Pensieri 
e idee dai giovani per oggi e domani”, evento del 23 aprile 2024 (ore 16-19, a seguire 
piccolo aperitivo) aperto alla partecipazione di tutti gli studenti. Responsabile Prof.ssa 
Lucarelli https://www.dsg.unifi.it/art-1093-23-aprile-2024.html  

L’OST è un metodo che facilita la partecipazione e l’inclusione nella progettazione. La sua 
diffusione è avvenuta sulla base del principio “chi lo prova lo rifà” e infatti la Scuola di 
Giurisprudenza lo ha proposto in terza edizione: un incontro in plenaria, una grande 
bacheca, la scelta dei temi di interesse, la suddivisione in gruppi di progettazione. Sono stati 
effettuati due interventi da parte della prof.ssa Irene Stolzi “Gestire la complessità: differenze 
e inclusione” e dell’Avvocato, Console onorario, dott. Federico Di Salvo “Il vantaggio di 
essere i protagonisti del cambiamento”. In plenaria è stato spiegato agli studenti come 
creare il proprio forum: la facilitatrice o il facilitatore ha presentato il tema generale e indicato 
che la bacheca vuota rappresenta la cornice del lavoro che viene costruito sul momento. 
Chiunque ha voluto proporre un tema per il quale provava interesse, ha affisso in bacheca 
il titolo del tema. Gli studenti, scelto il tema di interesse si sono riuniti a gruppi e si sono 
trasferiti nelle aule disponibili per la discussione e la relazione di un report che, unito a quello 
degli altri, ha formato il Report istantaneo di fine lavori, poi distribuito a tutti i partecipanti 
(allegato). Il tutto si è basato sul principio dell’informalità e su suggerimento del CCA (seduta 
del 21/03/2024) la dott.ssa Barone è stata contattata per scattare fotografie dell’iniziativa. 
Infine, gli studenti promotori saranno convocati ad una prossima riunione a fine giugno ove 
esporre il modus procedendi e i risultati già raggiunti. 

Id – Iniziativa “Diritto per tutti” a ScienzEstate 

È in programma per settembre 2024, la partecipazione del DSG a “ScienzEstate”, dove 
sono previsti momenti di divulgazione di temi giuridici alla cittadinanza 
(https://www.openlab.unifi.it/vp-381-scienzestate-2024.html). 
 
Inoltre, nel marzo 2024 il DSG ha partecipato alla fiera DIDACTA ITALIA 2024 (tema: “La 
formazione del nuovo giurista: cliniche legali e didattica innovativa nella Scuola di 
Giurisprudenza”, a cura di: Prof.ssa Olivia Lopes Pegna e Dot. Ippolito Piazza). 
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Ie – Educazione tra pari 

Anche quest’anno è previsto lo svolgimento della Summer School della Scuola di 
Giurisprudenza, aperta agli studenti del IV e V anno della Scuola secondaria superiore, 
organizzata dal 15 al 18 luglio 2024 
(https://www.giurisprudenza.unifi.it/p576.html#).  

Inoltre, anche per l’a.a. 2023/2024 è stato attivato il Progetto I-care-Studiare insieme 
(Responsabile Prof. Alessandro Simoni - https://www.giurisprudenza.unifi.it/p793.html).  

Il 5 giugno 2024 si è svolta la VI International Mediation Competition fra la Scuola di 
Giurisprudenza dell’Università degli Studi di Firenze e la Gonzaga University, alla quale 
hanno partecipato 14 studenti, alla cui preparazione ha contribuito il dott. Emanuele De 
Napoli, dottorando in Scienze Giuridiche.   

Il 23 e 24 maggio 2024 presso il Tribunale di Soave (Verona) si è svolta la “Roman Law 
Moot Court Competition” — Simulazioni processuali in Diritto romano, con la 
partecipazione di 5 studenti della Scuola di Giurisprudenza, alla cui preparazione ha 
contribuito la Dott.ssa Francesca Rossi, assegnista di ricerca del Dipartimento di Scienze 
Giuridiche. 

If – Eventi di disseminazione sui temi dell’Eccellenza 

Molti i temi trattati in eventi (convegni/incontri di studi/seminari) volti alla disseminazione sui 
temi dell’eccellenza https://www.dsg.unifi.it/vp-808-eventi-e-public-engagement-2024.html. 
Si segnalano a titolo esemplificativo:  
26 gennaio 2024 – Trasformazioni, valori e regole del lavoro - Convegno in ricordo di 
Riccardo Del Punta 
6 marzo 2024 – “SMART CITIES. Diritti, libertà e governance” - Presentazione del volume 
a cura di Valentina Pagnanelli e Matteo Giannelli (aperto alla cittadinanza) 
11 marzo 2024 – Lectio magistralis “The double degree’s lecture” Prof Christine Pauti 
(France), Prof. Jens Koch (Germany) 
18 marzo 2024 - Neurodiritti e modelli di tutela: una prospettiva interdisciplinare – seminari 
di dottorato Prof.ssa Paola Felicioni 
19 marzo 2024 – GUERRA O SALUTE. Dalle evidenze scientifiche alla promozione della 
pace – lezione di Pirous Fateh-Moghadam 
25 marzo 2024 – Il Protocollo tra Italia e Albania in materia di migrazione - Profili di legittimità 
costituzionale e sovranazionale e rischi per i diritti fondamentali 
10 aprile 2024 – QUALE GIUSTIZIA? - Un dialogo a partire dal libro TOMMASO GRECO, 
“Curare il mondo con Simone Weil”, con Roberto Bartoli, Lucia Re, Filippo Ruschi 
19 aprile 2024 - La decisione penale tra intelligenza emotiva e intelligenza artificiale - In 
occasione dell’uscita del volume omonimo, a cura di Gian Marco Baccari e Paola Felicioni 
24 aprile 2024 – Mediazione in università: quali prospettive? – evento con Paola Lucarelli e 
Alessandra De Luca 
6 maggio 2024 – Le parole contano linguaggio processuale e violenza di genere – lezione 
dell’Avv. Iacopo Benevieri 
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6 maggio 2024 - Donation crowdfunding tra donazione digitale e vincoli di destinazione – 
lezione di Emanuela Morotti 
8 maggio 2024 - I diritti delle donne fra teoria e storia - a partire dal volume di Alessandra 
Facchi e Orsetta Giolo “Una storia dei diritti delle donne” 
13 e 16 maggio 2024 - Ciclo di seminari su “Contratti e nuove tecnologie” - Laboratorio di 
Diritto Privato Applicato Prof.ssa Simona Viciani 
16 maggio 2024 – Tra certezza e giustizia: l’esecuzione penale al tempo del giudicato 
flessibile – seminario in collaborazione con la Fondazione per la Formazione forense 
23 maggio 2024 - Carcere e giustizia riparativa: un percorso di riforma in atto. A che punto 
siamo in toscana? – Incontro aperto alla cittadinanza con Fondazione Caritas 
23 maggio 2024 – All’origine del “Nulla” di Politica – Lezione dei dottorati DSG e DSPS 
24 maggio 2024 - Evento finale del progetto Gender Act sul tema del contrasto alle 
discriminazioni di genere nell’Università, con la presenza della Dott.ssa Capponi 
(consigliera di fiducia dell’Ateneo contro l discriminazioni o molestie)  
29 maggio 2024 - Inclusione e integrazione delle differenze culturali nel lavoro, nelle società, 
nel processo civile - Incontri interdisciplinari nell’ambito del Progetto d’Eccellenza 2023-
2027 
29 maggio 2024 - Le comunità energetiche - Ne discute con gli studenti Alessandro Arena, 
Autorità Di Regolazione Per Energia, Reti E Ambiente 
30 maggio 2024 - La sottrazione internazionale di minori nel Regolamento Bruxelles II-ter: 
escalation e mediazione dei conflitti – Lezione della Dott.ssa Ester di Napoli 
6 giugno 2024 - Il ruolo dell’Università nell’attuazione della giustizia riparativa: Focus sulla 
formazione dei mediatori - Dibattito 
26 giugno 2024 - La democrazia nell’era digitale. Itinerari di partecipazione - Dibattito 

Ig – Borse di studio 

È in preparazione il bando per le borse di studio destinate agli studenti delle lauree 
congiunte italiana e francese e italiana e tedesca finanziate sul progetto di eccellenza. 

Ih – Rapporto con gli studenti 

Nella riunione del 21 marzo il CCA ha ipotizzato un processo partecipato degli studenti per 
la scelta dei titoli delle cattedre tematiche.  

Il Dipartimento ha recepito le proposte degli studenti emerse dalla call modello OST e, 
nell’ottica di una collaborazione continua, ha messo in atto una serie di risposte: 

 

PROPOSTE RISPOSTE 

 

Un ponte teatrale con i detenuti o ex detenuti 

11/16 novembre: è già prevista una giornata di 
rappresentazioni – referente Dott.ssa Sara 
Benvenuti 
L’Associazione Chance ha manifestato l’interesse a 
finanziare il progetto – referente Avv. Francesca 
Vanni 

 

Tecnologie e infrastrutture 

Anche a seguito dell’incontro con il Dott. Gentilini, 
sui punti: 
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alcuni interventi per il più agevole utilizzo degli spazi e 
delle tecnologie: 

a) ulteriori prese elettriche in aula e video camere 
di prevenzione  

b) l’intervento di efficientamento della tecnologia 
in aula 

c) un altro fontanello al primo piano del D4 
accanto a quello esistente 

d) altre due macchine cibo/caffè 
e) aule spazio studio se non sono occupate da 

lezioni ed esami 
f) spazio di uso comune degli studenti 
g) manutenzione delle aule, in particolare le 

sedie 
h) arredamento del D5 e D6 con i tavoli a quattro 

presenti nel D4 

a) e b) siamo d’accordo di inviare una mail con 
descrizione delle esigenze anche all’Arch. Carmen 
Carrera (Piazza Indipendenza, 8), comunicando 
che avremo bisogno di almeno 3 prese volanti in 
almeno 3 aule grandi e del necessario loro 
sopralluogo; 

c), il fontanello è stato acquistato, attendiamo la 
consegna 

d) le macchine sono in concessione, è stato 
comunicato alla ditta e fatto il sopralluogo; saranno 
posizionate una a fianco delle altre già esistenti e 
l’altra al piano terra in zona antistante ai bagni; 

e) la pratica è stata già istruita e possiamo già 
tenere aperte le aule del D4: 001, 005, 011, 1.07; 
suggerirei di comunicarlo agli studenti quando 
saremo in grado di informarli anche a proposito 
delle altre migliorie; Gentilini osserva che non 
possiamo impedire agli studenti di mangiare negli 
spazi comuni: suggeriamo di allestire tre tavoli 
dell’aula D4 1.02 all’esterno (nel corridoio davanti 
alla lavagna) con cartello di richiamo al rispetto 
(posso occuparmene io stessa); devo scrivere mail 
di richiesta a Gentilini che si occuperà del 
sopralluogo e farà sistemare anche i cestini 
organico; 

f) abbiamo valutato il possibile utilizzo dello spazio 
First Lab: sarà mia cura contattare il collega Mario 
Pierini delegato Csavri e responsabile di tale spazio 
per proporre un progetto che coinvolge gli studenti; 
in ogni caso potremmo chiedere una distribuzione 
della settimana fra le tre Scuole; 

g) Gentilini richiede il sopralluogo per la rilevazione 
delle esigenze di manutenzione e sostituzione delle 
sedie; 

h) Gentilini è favorevole e procede con l’istruttoria; 
sarebbe utile una preventiva consultazione con i 
direttori degli altri due dipartimenti. 

Didattica 
 

Gli studenti hanno chiesto: 
a) tutorato didattico a distanza  
b) una più efficace comunicazione 

dell’apprendimento clinico e della didattica 
innovativa 

c) potenziamento e maggior supporto nelle 
esperienze pratiche e attività di tirocinio 
curriculare 

d) didattica innovativa in materia di criminalità 
organizzata 

e) didattica innovativa in materia di neuroscienze 
forense 

 
 

a) è possibile, se il tutor presenzia nei locali 
universitari 

b) occorre valutare un nuovo modello di 
comunicazione che permetta di 
raggiungere e motivare tutti gli studenti fin 
dal primo anno  
(es: modello 1/40; 3 CFU per OJP)  

c) come sopra 
d) consultare i penalisti 
e) come sopra 

 

Il CCA nuovamente sollecita il rappresentante degli studenti a far pervenire proposte degli 
studenti per il titolo di una Cattedra tematica sui temi dell’eccellenza. 
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II - Dottorato 

IIa – Attivazione borsa di dottorato 

Nel bando per il LX ciclo sono state inserite due borse collegate a tematiche ATQ:  

1 - Tematica: Le nuove frontiere del diritto antidiscriminatorio negli ordinamenti multilivello: 
strumenti e tecniche di tutela 
2 - Tematica: Cultura e patrimonio: diritti, eguaglianza, solidarietà  

IIb – Docenti stranieri nel Corso di dottorato 

Nel programma di formazione dottorale per il 2024 sono stati inseriti i seguenti docenti 
afferenti ad atenei stranieri:  

Patricia Bertolin (Universidade Presbiteriana Mackenzie - BR) 
Camilla Pickles (Durham University - UK) 
Teresa Degenhardt (Queen’s University Belfast) - IE) 
Vidhu Verma (Jawaharlal Nehru University - IND) 
Claes Martinson (Università di Göteborg - SE)  
Maria Moscati (Università del Sussex – UK) 
Deirdre Aheren (Trinity College - IE) 
Sibilla Buletsa (Uzhhorod National University - UKR) 
Vadym Tsymbal (Università di Örebro – SE) 
Penny Green (Queen Mary University – UK) 
Paulo Pinto de Albuquerque (Universidade Catolica de Lisboa - PT) 
 
Gli interventi hanno portato in gran parte tematiche di rilevanza ATQ.  

IIc – “Corridoi per i rifugiati” 

Il corso di dottorato ha mantenuto la sua disponibilità ad accogliere studenti nell’ambito del 
progetto di Ateneo e UNHCR “Corridoi per i rifugiati”, ed ha autonomamente preso 
contatto con istituzioni universitarie ucraine e con il management del progetto UE Pravo 
Justice, che sostiene la formazione giuridica universitaria nel paese, per valutare la 
possibilità di accogliere dottorande e dottorandi ucraini. 

IId – Accordi di co-tutela 

Il dottorato ha continuato, in linea con gli anni passati, a promuovere accordi individuali di 
co-tutela. Tra le procedure avviate si è conclusa positivamente quella con Paraiba mentre 
quella con Berlino non si è formalizzata. È in fase di avvio un nuovo accordo con Maastricht.  

Il coinvolgimento di dottorandi e neodottori in almeno 3 attività di formazione e 
disseminazione dei risultati della ricerca all’estero, con specifica attenzione agli ordinamenti 
dei paesi candidati all’adesione all'UE, è stato previsto: la dott.ssa Giulia Biagioni (XXXIX 
ciclo, borsa PNRR) interverrà con un contributo selezionato sulla base di una call a un 
seminario che si terrà a Rotterdam i prossimi 26 e 27 Settembre, sul tema delle transizioni 
gemelle, green e digitale. 

IIe – Pubblicazioni 

II-ea - Pubblicazioni in lingua straniera 



 

15 
 

Si è avviato il monitoraggio dipartimentale. 

II-eb - Collana del dottorato "Dimensione giuridica/Legal dimension" 

Il dottorato pubblica le ricerche di dottorandi e dottorane e gli atti di seminari e convegni 
nella collana Dimensione giuridica/Legal dimension, fondata dal prof. Alessandro Simoni e 
edita da Giappichelli. I volumi pubblicati nella collana sono fruibili in open access attraverso 
la pagina web del dottorato trascorsi sei mesi dalla pubblicazione. 

Sono in corso di pubblicazione i volumi:  

“Frontiere della patrimonialità. Itinerari di ricerca tra persona e res” curato da Leonardo Dani 
e Clementina Colucci;  

“Gli interessi sovraindividuali tra diritto e processo” a cura di F. De Dominicis, F. Zappatore. 

Una presentazione dei due volumi menzionati e del volume, già pubblicato nella collana, 
“Smart cities. Diritti, libertà e governance” a cura M. Giannelli, V. Pagnanelli, è stata 
pubblicata sulla rivista Studium Iuris. 

IIf – Seminari dottorali riferibili alle ATQ 

Nel corso di lezioni dottorali sono previsti due incontri sulla metodologia della ricerca 
interdisciplinare finalizzati anche allo sviluppo di ricerche nell’ambito delle ATQ: 

24 settembre 2024 Metodologia della ricerca interdisciplinare, Prof. Giovanni Pascuzzi 
22 ottobre 2024 Metodologia della ricerca empirica applicata alle scienze sociali, Prof.ssa 
Erika Cellini 
Si segnalano inoltre i seguenti eventi: 
5 febbraio 2024 Seminario sul tema "La giustizia brasiliana e l'IA" - Campus Novoli 
15-16 febbraio 2024 Convegno nell'ambito del progetto DIRECOESO "Cittadinanza e 
digitale" - CAMPUS Novoli 
29 febbraio 2024 Proiezione del film e dibattito “Un “penale” senza “diritto” rimeditando 
Stanley Kubrick” - Campus Novoli 
7-8 marzo 2024 Convegno Mondiale “Fourth Digital Day’24 - Water-Energy-Food-
Ecosystems Nexus” organizzato dal nostro Dipartimento e dalla Harvard Law School 
Association of Europe (HLSAE) in modalità Webinar 
12 marzo 2024 Seminario dal titolo " The political theory of B.R. Ambedkar" - Campus Novoli 
18 marzo 2024 Seminario dal titolo " Identifying the violence in obstretic violence and 
establishing its parameters to strengthen socio-legal reform efforts" - Campus Novoli 
20 marzo 2024 Presentazione del volume "Guerra o salute" di Pirous Fateh-Moghadam 
- Campus Novoli 
8 aprile 2024 Ciclo di seminari comparatistici - Lezione della Dott. ssa M.F. Moscati dal titolo 
"La mediazione familiare tra reale e virtuale" - Campus Novoli 
10 aprile 2024 Ciclo di seminari comparatistici - Lezione della Prof.ssa Deirdre Aheren dal 
titolo "I problemi posti dall'intelligenza artificiale nella realtà odierna" - Campus Novoli 
11 aprile 2024 Ciclo di seminari comparatistici - Lezione della Prof.ssa Sibilla Buletsa dal 
titolo "Diritti della persona e digitalizzazione: l'attuale scenario in Ucraina da un'ottica 
interdisciplinare" - Campus Novoli 
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12 aprile 2024 Incontro “Riflessioni su Antigone tra politica, giustizia e città" introduce e 
modera la Prof.ssa Irene Stolzi - Aula Magna del Rettorato 
12 aprile 2024 Lezione seminariale sul libro "La pianificazione paesaggistica e le gestione 
integrale del territorio" di Luca Di Giovanni - Campus Novoli 
18 aprile 2024 Webinar "Un penale più civile? Influenze e interferenze tra due discipline" - 
Campus Novoli 
19 aprile 2024 Seminario "La decisione penale tra intelligenza emotiva e intelligenza 
artificiale" - Campus Novoli 
26 aprile 2024 Ciclo di seminari comparatistici - Lezione del Dott. Vadym Tsymbal dal titolo 
"La protezione dei diritti umani nell'area digitale: analisi della riforma ucraina a confronto con 
l'attuale quadro giuridico europeo" - Campus Novoli 
30 aprile 2024 Simposio dottorale italo brasiliano "Effettività e tutela dei diritti di cittadinanza 
nelle società globali e complesse" - Campus Novoli 
2 maggio 2024 Presentazione del volume "Green Deal - Come costruire una nuova Europa" 
- Campus Novoli 
9 maggio 2024 Seminario "Le misure pre-cautelari e cautelari nel procedimento penale 
minorile" - Campus Novoli 
9 maggio 2024 Webinar dal titolo "Interessi delle future generazioni e cambiamento climatico 
alla luce del recente contenzioso interno e internazionale" 
13-14-15 maggio 2024 Tre lectures su “International human rights” di Prof. Penny Green - 
Campus Novoli 
16 maggio 2024 Seminario dal titolo "Tra certezza e giustizia: l'esecuzione penale al tempo 
del giudicato flessibile" a margine dell'uscita del libro Esecuzione penale e vicende del 
giudicato, Giappichelli, 2024 - Villa Ruspoli 
18 maggio 2024 Seminario dal titolo "Freedom of speech in the age of hate speech and 
social media" - Campus Novoli 
23 maggio 2024 Lezione sul tema "Ripensare il potere conoscitivo pubblico tra algoritmi e 
big data" introdotta e coordinata dal Prof. Simone Torricelli - Campus Novoli 
23 maggio 2024 Incontro di studio su "Sostenibilità, persone e mercato" - Campus Novoli 
24 maggio 2024 Seminario "Corti, argomentazione, scienza - L'eredità dell'emergenza 
sanitaria" - Villa Ruspoli 
24 maggio 2024 Iniziativa dal titolo "Esiste ancora una specificità penalistica?" a proposito 
del saggio di Fausto Giunta - L'eccezione come regola del diritto penale - Campus Novoli 
29 maggio 2024 Seminario dal titolo "Inclusione e integrazione delle differenze culturali nel 
lavoro, nelle società, nel processo civile" - Campus Novoli 
13 giugno 2024 Seminario dottorale "PNRR e transizione ecologica. Quale spazio per la 
fiscalità?" Campus Novoli 

III - Formazione e sostegno alla mobilità dei docenti 

Il Consiglio di Dipartimento del 18 aprile 2024 ha deliberato all’unanimità l’attivazione di una 
call interna al fine di sostenere la mobilità del personale strutturato per la 
costituzione/implementazione di reti accademiche sulle ATQ del Progetto. Il bando, a 
gravare sui fondi del Progetto di Eccellenza 2023-2027, mette a disposizione la somma 
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totale di 20.000 euro per gli anni 2024, 2025 e 2026 (6.600 euro all’anno). Possono essere 
finanziate, a titolo esemplificativo: missioni di ricerca, partecipazione a convegni, incontri 
preparatori per la costruzione di consorzi di ricerca, tutte finalizzate alla creazione e/o 
consolidamento di reti accademiche che abbiano ad oggetto le ATQ del progetto di 
eccellenza. La call (allegata), con scadenza il 31 maggio 2024, ha ricevuto 6 proposte e ne 
sono state finanziate 4 per un totale di euro 5.800. Si ricorda che per il cofinanziamento di 
progetto è possibile utilizzare i contributi del progetto EUNIWELL per la mobilità dei docenti.  

In data 30 gennaio 2024, il British Institute ha formulato un preventivo per un corso 
(ripetibile) di inglese mirato alle esigenze dei docenti, da svolgersi nei mesi di gennaio 
e febbraio 2025. Ciascun corso prevede un totale di 14 ore per 7 settimane e comprende 
placement test, ore didattica di 60 minuti, programmazione dello studio fra una lezione e 
l’altra, attestato di frequenza su richiesta.  

Nell'ambito degli accordi di collaborazione tra il DSG e la Toyo University si è svolto un 
corso online di giapponese per principianti dal 19 febbraio al 1 marzo 2024.  

Il 26 settembre 2024, la dott.ssa Marina Pietrangelo (Istituto di informatica giuridica e sistemi 
giudiziari del CNR) terrà una lezione sulla comunicazione istituzionale via web.   

IV - Internazionalizzazione 

L’attività di cooperazione e di internazionalizzazione continua a svolgersi a vari livelli 
(dottorato, scambio di docenti e staff, pubblicazioni, convegni etc.) in base agli Accordi del 
DSG. 
 
In merito alla duplicazione del progetto di Eccellenza e la creazione di reti internazionali, 
sono stati presentati i progetti “Sustainable Urban Community” (coordinatore prof.ssa 
Viciani) al Programma PE GRINS - GRINS - GROWING RESILIENT, INCLUSIVE AND 
SUSTAINABLE e un progetto INTERREG NEXT MED con partners delle Università di 
Salonicco, Valencia, Tel Aviv e Natanya, dal titolo “TEENS - TEaching Equality and 
iNcluSion” sotto la priorità di programma S.O. 3.1 Equal access to inclusive and quality 
services in education, training and lifelong learning (coordinatore prof.ssa Viciani). 

IVa – Ufficio congiunto Scuola-Dipartimento - internazionalizzazione 

Il coordinamento delle attività in materia di internazionalizzazione è garantito dal continuo 
contatto tra le due docenti responsabili (prof.ssa Lucia Re per il Dipartimento e prof.ssa 
Deborah Russo per la Scuola), in costante comunicazione con le referenti amministrative 
(dott.ssa Serena Masi e dott.ssa Claudia Baccianti per il Dipartimento e dott.ssa Lisa 
Masolini e dott.ssa Francesca Gabbriellini per la Scuola). 

IVb – Visiting professors 

Call per selezione visiting professors under 40 

È stato svolto un bando per la selezione di un visiting professor under 40 nell’anno 2024. 
È stato selezionato il dott. Lorenzo Bernardini (Université du Luxembourg) per un 
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soggiorno di 1 mese nell’autunno 2024. Il soggiorno è finanziato con i fondi del progetto di 
eccellenza per 2500 euro. Le attività proposte riguardano la ATQ 4, ‘trasformazioni della 
giustizia penale: accesso, efficienza, effettività’. Oltre alle attività di ricerca e didattiche si 
prevede la costituzione di un network di ricerca che coinvolge l’Université du Luxembourg. 
È attualmente in preparazione il bando per il 2025, che si prevede di fare uscire in settembre. 

Call interna al DSG per selezione visiting di eccellenza 

È stata svolta una call interna, rivolta ai docenti del DSG, i quali sono stati invitati a 
presentare candidature di visiting di eccellenza (qualificazione particolarmente elevata) per 
attività didattiche, di ricerca, di pubblicazione e disseminazione sulle ATQ del progetto. La 
call ha riguardato tutti gli anni del progetto. Sono stati selezionati i professori: 

- Enrique Gandía Pérez (Universidad Autónoma de Madrid), per un soggiorno nel 
settembre – ottobre 2024. Le attività proposte riguardano l’ATQ 2 ‘nuove tecnologie, 
cybersecurity e cybersafety, eguaglianza e società digitale’; è stato previsto un 
finanziamento di 3500 euro sul progetto di eccellenza; 

- Andrea Biondi (King’s College London), per un soggiorno di un mese nel II semestre 
dell’A.A. 2024/2025. Le attività proposte riguardano le ATQ 2 ‘ nuove tecnologie, 
cybersecurity e cybersafety, eguaglianza e società digitale’ e 6 ‘impresa e sostenibilità, 
supporto alle PMI, industria 4.0, accesso al credito’; è stato previsto un finanziamento di 
3500 euro sul progetto di eccellenza; 

- Fabrice Melleray (Ecole de droit – Institut d’études politiques de Paris), per un soggiorno 
di 1 mese nell’A.A. 2025-2026. Le attività proposte ineriscono alla ATQ 5, ‘solidarietà 
intergenerazionale e future generazioni, ambiente, patrimonio culturale’; è stato previsto un 
finanziamento di 3500 euro sul progetto di eccellenza; 

- Helen Hershkoff  (New York University), per un soggiorno di 5 settimane nel primo 
semestre 2026. Le attività proposte riguardano le ATQ 1 ‘terzo settore e servizi pubblici, 
società civile, nuovi sistemi di welfare, dinamiche demografiche e invecchiamento della 
popolazione’ e 3 ‘tutela antidiscriminatoria; identità, parità di genere e orientamenti sessuali; 
politiche migratorie, tutela delle minoranze e del pluralismo religioso’; è stato previsto un 
finanziamento di 4000 euro sul progetto di eccellenza; 

Residuano fondi per una ulteriore selezione da proporre nel corso del 2024/25. 

Il CCA concorda nel prevedere che i visiting professor tengano almeno una lezione per i 
dottorandi per contribuire al raggiungimento della soglia del 30% di lezioni tenute da 
professori stranieri previsto dal Progetto di eccellenza.  

Visiting professors ospitati 

Dal 1 gennaio al 30 giugno 2024 il DSG ha ospitato come visiting professors: 
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- Deirdre Ahern (Trinity College Dublin; dal 01/01/2024 al 30/06/2024), che ha svolto una 
serie di attività di ricerca e di seminari in particolare relativi all’ATQ del progetto di 
eccellenza: ‘nuove tecnologie, cybersecurity e cybersafety, eguaglianza e società digitale’- 
i costi del soggiorno nel 2024 sono stati a carico della docente; 

- Sibila Buletsa (Uzhhorod National University, Ucraina), che ha svolto una serie di attività 
di ricerca e di seminari in particolare relativi all’ATQ del progetto di eccellenza: ‘nuove 
tecnologie, cybersecurity e cybersafety, eguaglianza e società digitale’ – il soggiorno è stato 
finanziato per tutto il 2024 tramite bando di ateneo (3000 euro); 

- Ana Knezevic Bojovic (Università di Belgrado; dal 15 febbraio al 15 marzo 2024) – ha 
svolto attività di ricerca e didattica nel settore del diritto comparato – soggiorno finanziato 
con 2000 euro su fondi ordinari DSG; 

- Christoph Mueller (Université de Neuchatel, Svizzera; 03/01/2024-17/06/2024); ha svolto 
attività didattiche e di ricerca nell’ambito del diritto civile e commerciale – i costi del 
soggiorno sono stati a carico del docente; 

- Chikara Kawamura (Graduate School of Law, Hokkaido University, Giappone; dal 
01/01/2024 al 30/06/2024; il prof. si tratterrà fino al 9 settembre 2024); ha svolto attività di 
ricerca nell’ambito della teoria del diritto – i costi del soggiorno sono stati a carico del 
docente; 

- Michael Nietsch (EBS Universität für Wirtschafts und Recht, Wiesbaden; 01/01/2024-
09/02/2024) – ha svolto attività di ricerca e disseminazione nell’ambito del diritto 
commerciale; i costi del soggiorno nel 2024 sono stati a carico del docente. 

Invited Guests ospitati 

- Penelope Green (Queen Mary University London; 11-25 maggio 2024): la prof.ssa era 
stata invitata per 1 mese come visiting professor ma è dovuta rientrare per un grave 
problema di salute del marito. Era stato stanziato un finanziamento di 2000 euro sui fondi 
ordinari del DSG. Nel periodo di permanenza, la prof.ssa ha svolto tre lezioni nel corso di 
Philosophy of Law in lingua inglese e numerose riunioni di ricerca con la prof.ssa Re intorno 
ai temi diritto internazionale e diritti umani; diritti umani e teoria politica della cura. 

Sono inoltre stati ospitati senza oneri per il DSG i dottori e professori: 

- Manuel Jesús Marín López (Universidad de Castilla-La Mancha; 1-10 aprile 2024); che ha 
svolto attività di ricerca nell’ambito del diritto civile; 

- Lucas Henrique De Lucia Gaspar (Faculdade de Direito da Universidade de São Paulo ; 
giugno 2024; rimarrà fino a dicembre 2024); che ha svolto attività di ricerca nell’ambito del 
diritto penale; 

- Atalia Vishkin Florentha (Senior Judge Israele; 01/03/2024- 17/04/2024). 
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IVc – Mobilità studenti 

Bandi 2024 e mobilità svolte nello spring semester 2024 

Si sono svolti i bandi per mobilità studenti sugli accordi del DSG. 

Il bando di Dipartimento ha selezionato n. 5 studenti per l’anno accademico 2024/2025 
(rispettivamente: n. 2 studenti per la sede di Boston University, n. 1 studente per la sede di 
Syracuse University e n. 2 studenti per la sede di University of Miami) ed è stata data loro 
una borsa di 3000 euro, grazie alla maggiorazione prevista sul progetto di eccellenza (2000 
euro su fondi ordinari DSG e 1000 su fondi del progetto di eccellenza per ogni borsa). 

Il bando di Ateneo ha selezionato, per il prossimo anno accademico 2024/2025, n. 4 studenti 
(rispettivamente: n. 1 studente per la sede di University of Birmingham, n. 3 studenti per la 
sede Ulster University). 

Si sono altresì svolte le mobilità degli studenti selezionati l’anno precedente. In particolare, 
per il bando del DSG, n. 2 studenti per la sede di Boston University; per il bando di ateneo, 
n. 2 studenti (rispettivamente, n. 1 studente per la sede Toyo University, Giappone; n. 1 
studente per la sede Università presbiteriana Mackenzie, San Paolo, Brasile). Questi 
studenti non hanno beneficiato della maggiorazione prevista sul progetto di eccellenza. 

IVd – Conferenze con relatori internazionali 

Sono state organizzate numerose conferenze con relatori internazionali. Tutte le conferenze 
sono consultabili al seguente link: 
https://www.dsg.unifi.it/index.php?module=NEWSpro&func=list&filter=arch&catid=4 
 



 

21 
 

RICERCA 

In riferimento agli Obiettivi generali Area “Ricerca”, relativamente ai seguenti obiettivi 
specifici, si rappresenta quanto segue: 

I – Accordi di collaborazione con Università straniere 

Si sono svolte numerose attività sugli Accordi che saranno rilevate nella mappatura annuale 
2025. È stata effettuata la mappatura 2024 che ha consentito di rilevare le attività svolte 
sugli accordi nel 2023. 

INTERNAZZIONALIZZAZIONE 2023 
ACCORDI 2023 ACCORDI RINNOVATI 2023 
Universidad de Sivilla (Spagna) Toyo University (Giappone) 
Beijing Institute of Technology (Cina) Universidade Federal de Pernambuco 

(Brasile) 
Università di Buenos Aires (Argentina)  
Universidade Federal da Bahia (Brasile)  
Universidade Candido Mendes (Brasile)  
Faculdade de Direito de Vitória (Brasile)  
Bar-Ilan University (Israele)  
Università di Airlangga (Indonesia)  

 

 

 

 

 

 

II – 
Partecipazione a bandi competitivi 

Docenti afferenti al Dipartimento hanno presentato 16 domande di partecipazione a bandi 
competitivi sui temi del progetto, tra cui:  

Growing up as European citizens: experiencing EU civic 
participation from childhood 

GrEU ADINOLFI ADELINA 

Deployment of AI and robotic technologies in European 
society and economy 

AI IN EUROPE BOTRUGNO CARLO 

Pluralismo e integrazione nel Territorio Urbano delle 
Minoranze religiose e di convinzione 

PIsToriUM CROCE MARCO 

Promote Religious Diversity And Inclusiveness PRAI CROCE MARCO 

INTERNAZZIONALIZZAZIONE 2024 
ACCORDI 2024 ACCORDI RINNOVATI 2024 
Odesa I.I. Mechnikov National 
University (Ucraina) 

l'Universidade Federal do Rio Grande do 
Norte - UFRN (Brasile) 

CUTS Institute for Regulation & 
Competition (India) 

Tongji University (Shanghai, Cina) 

Uzhhorod National University 
(Ucraina) 

Universidade Federal de Minas Gerais 
(Brasile) 

Anhui University (Cina) Universidade do Vale do Rio dos Sinos 
(Brasile) 
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Geopolitics of Constitutions in the European legal space JM-GeoConst-EU IBRIDO RENATO 

Fair Digital Spheres FADIS LONGO ERIK 

Democracy at work in Europe: actors, cultures and 
models in comparative historical perspective (1973-2023). 
Case studies from Germany, Spain, Italy and Portugal in 
the railway and energetic sector 

EUROGSIP_DEM STOLZI IRENE 

The European Social Model: Human Dignity as a Common 
Fundamental Law” 

EU4HumanDignity STOLZI IRENE 

EUROPEAN EXPERTS FOR CHILD-FRIENDLY JUSTICE IN 
FAMILY LAW PROCEEDINGS 

EUREX-Child VICIANI SIMONA 

Sustainable Urban Community SUr.com VICIANI SIMONA 

TEaching Equality and iNcluSion TEENS VICIANI SIMONA 

SOcial ecoNomY in Addressing social exclusion, 
providing quality jobs and greater 

SONYA VALLAURI MARIA 
LUISA 

 
III - Progettazione europea under 40 

Si sono tenuti 2 incontri (23 gennaio e 14 marzo) tra la prof.ssa Federico e Valentina Maggini 
e i ricercatori under 40 in cui è stata presentata la misura per il sostegno alla ricerca a favore 
dei giovani ricercatori (inteso in maniera estensiva anche ad includere non solo gli over 40 
da poco, ma anche i ricercatori recentemente entrati in servizio e coloro che sono stati 
reclutati all’interno dell’eccellenza) e si è avviata una discussione assai proficua rispetto a 
come dare attuazione concreta alla misura. Pertanto, il Consiglio di Dipartimento del 18 
aprile 2024 ha deliberato all’unanimità l’attivazione di un bando interno al fine di incentivare 
la partecipazione di giovani ricercatori a bandi competitivi sui temi del progetto. La call, a 
gravare sui fondi del Progetto di Eccellenza 2023-2027, mette a disposizione la somma 
totale di 25.000 euro per gli anni 2024-2025 e 2026, (8.300 euro all’anno) per sostenere 
attività prodromiche alla partecipazione a bandi competitivi (proofreading, incontri 
preparatori di costruzione di consorzi di ricerca, partecipazione a convegni atti a sviluppare 
progettualità, ecc..). Il processo di valutazione delle proposte viene normalmente effettuato 
internamente al Gruppo di lavoro under 40 in seduta collegiale. La call (allegata), con 
scadenza il 31 maggio 2024, ha ricevuto tre proposte per proofreading e traduzione di 
progetto: la cifra totale richiesta era inferiore a quanto disponibile, per cui le proposte sono 
state tutte finanziate per un totale di euro 5.000. 

Si stanno già vagliando idee su attività integrative, nel caso entro il 2026 non sia stata 
impegnata l’intera cifra, per arrivare al termine del progetto con la voce di spesa interamente 
e proficuamente impiegata. 

Nel corso del primo incontro, inoltre, è emersa l’esigenza di una formazione specifica 
rispetto alle opportunità di finanziamento (soprattutto europeo) specifiche per il settore delle 
scienze giuridiche. Per questo, è stata organizzata una formazione, aperta a tutto il 
Dipartimento, a cura dell’ufficio della progettazione europea (Dr Denise Cuccia). Pertanto, il 
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19 aprile 2024 il personale dell’ufficio ricerca di ateneo ha effettuato una presentazione dal 
titolo “Progettazione europea: opportunità per le scienze giuridiche. Individuazione 
delle opportunità di finanziamento e dei bandi europei; servizi di sostegno alla 
progettazione” sulle opportunità di finanziamento di bandi europei, sulla loro diversa 
destinazione, e, in generale, sulle modalità di preparazione e presentazione dei progetti. 
Tutti i ricercatori e le ricercatrici sono stati invitati a partecipare e, nel frattempo, a iscriversi 
al servizio di informazione mirata. 

IV - Pubblicazioni 

Il censimento delle pubblicazioni riconducibili alle Aree Tematiche Qualificanti è un 
importante adempimento del Progetto di Eccellenza per ottemperare al quale, la Direttrice 
ha richiesto la collaborazione di tutti i docenti durante il Consiglio di Dipartimento del 13 
giugno 2024. I docenti sono stati invitati via mail (25/06/24) a compilare un modulo Google 
per la raccolta delle informazioni relative a ATQ di appartenenza, eventuale Open Access 
ed età dell'autore principale inferiore ai 40 anni. 

IVa - Open access  

Il CCA ha deliberato di impiegare i fondi disponibili per finanziare (o co-finanziare) l’open 
access degli atti del convegno finale del Progetto di Eccellenza. Sarà programmato un 
incontro con la Direttrice, la prof.ssa Federico e il prof. Bartoli per definire l’attuazione della 
misura. 

V - Osservatorio sul Bilancio di Genere 

L’osservatorio è stato istituito il giorno 11 gennaio 2024 con decreto rettorale n 48/2024 
(allegato). 

Gli organi dell’Osservatorio al Bilancio di Genere sono il Comitato di indirizzo e il Comitato 
scientifico. Per il DSG, svolge le funzioni di Coordinatrice del Comitato di indirizzo la Prof.ssa 
Maria Paola Monaco, già coordinatrice delle attività quale Delegata all’Inclusione e Diversità 
e fa parte del Comitato scientifico la prof.ssa Alessandra De Luca. 

L’Osservatorio si è riunito il 26 febbraio 2024 con un ordine del giorno comprendente la 
discussione del piano strategico di genere dell'Ateneo di Firenze, delle linee guida per la 
predisposizione dei Bilanci di genere, la presentazione del Progetto Città metropolitana e i 
possibili futuri progetti di ricerca / dibattito scientifico. 

Si è riunito nuovamente il 23 maggio 2024 per la presentazione del Piano di Uguaglianza di 
Genere 2024-2026. 

VI – Unità di Ricerca 

Le Unità di ricerca del DSG nascono al fine di valorizzare specifiche competenze disciplinari 
o interdisciplinari all’interno del Dipartimento e tra Dipartimenti, ovvero per coordinare la 
stesura e la conduzione di progetti di ricerca, trasferimento e innovazione, nazionali o 
internazionali. Nel corso del primo semestre del 2024, sono state istituite due nuove Unità 
di ricerca: 
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- InsurLab che si propone di approfondire studi e ricerche in chiave interdisciplinare e 
internazionale sul sistema assicurativo-finanziario (mercato, produzione, governance 
distribuzione e vigilanza) nel prisma dell’innovazione economica, tecnologica, sociale 
e ambientale. L’unità si presenta come spazio di discussione e sintesi su questi temi, 
promuovendo pubblicazioni, sottomissione di proposte progettuali, eventi anche 
formativi e interazioni scientifiche nell’ambito locale, nazionale ed internazionale. 
 

- Beni e cultura. Diritti, eguaglianza, inclusione che si propone di condurre studi e 
ricerche in chiave interdisciplinare sul diritto dei beni, delle attività e delle politiche 
culturali, promuovendo pubblicazioni, proposte progettuali, incontri scientifici, eventi 
– anche formativi e di terza missione – in ambito locale, nazionale ed internazionale.  

TERZA MISSIONE 
I – Laboratori congiunti di ricerca e corsi di perfezionamento 

Varie attività sono svolte tramite il laboratorio congiunto di ricerca “DIR.S.A. Difesa dei 
diritti nel trattamento dello straniero e nel contrasto delle discriminazioni - Laboratorio per lo 
studio e la diffusione degli strumenti di tutela fondati sul diritto internazionale ed europeo” e 
del Centro di ricerca Interuniversitario “L’altro diritto (https://www.dsg.unifi.it/vp-30-
laboratori.html) e il Centro di ricerca interuniversitario su carcere, devianza, marginalità e 
governo delle migrazioni” – ADir  
(https://www.dsg.unifi.it/vp-25-centri.html).  

Si segnala anche la ricchezza dell’offerta di corsi di perfezionamento e aggiornamento 
professionale, anche su temi riconducibili alle ATQ (https://www.dsg.unifi.it/p860.html).  

II – Public engagement, convenzioni ed accordi 

Nel primo semestre del 2024 è proseguita la mappatura delle attività di public 
engagement del DSG e dei suoi membri. Inoltre, due convenzioni sono state rinnovate e 
tre nuove Convenzioni e quattro nuovi Accordi sono stati stipulati.   

Con la finalità di raggiungere anche la cittadinanza, si è programmato di istituire a cadenza 
annuale una lectio magistralis, aperta alla cittadinanza anche attraverso collegamento 
streaming (c.d. metodologia MOOC). 

Il 27 febbraio 2024 si è tenuta una Lectio magistralis del Prof. Palazzo dal titolo “Diritto 
penale e uguaglianza”. L’evento, aperto alla cittadinanza, è stato trasmesso in live 
streaming. 

Il 29 febbraio 2024 si è svolto l’evento “Un “Penale” Senza “Diritto” Rimeditando Stanley 
Kubrick”, aperto alla cittadinanza. 

Il 22 marzo 2024 è avvenuta la presentazione del libro “Storie di diritti e di democrazia - La 
Corte costituzionale nella società” di Giuliano Amato e Donatella Stasio. 
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Nei giorni 12-17-18-19 aprile 2024 il DSG ha organizzato un incontro e una lettura scenica 
dedicati alla tragedia sofoclea “Antigone” all’interno del calendario di eventi per i cento anni 
di Unifi. Il primo evento, intitolato "Riflessioni su Antigone tra Giustizia, Politica e Città", ha 
visto la partecipazione degli accademici dei Lincei Massimo Cacciari e Pietro Costa, e del 
presidente emerito della Camera dei Deputati Luciano Violante. Introdotto e moderato dalla 
direttrice del DSG Irene Stolzi, il dibattito, aperto a tutti, ha messo in luce l’importanza del 
messaggio di Sofocle, che invita al dialogo e all’ascolto fino all’umiltà di saper correggere i 
propri sbagli. La tragedia di Antigone è stata oggetto anche di una lettura scenica dal titolo 
"Antigone di Sofocle. Uno studio" al Teatro della Pergola, con la regia di Sebastiano Spada 
e i testi di Massimo Cacciari, gli attori dell’Associazione “I Nuovi”. La rappresentazione era 
aperta alla cittadinanza con ingresso gratuito. 

Riportare agli occhi della collettività la finalità costituzionale della professione di avvocato è 
stato il tema centrale del convegno “Dicono di noi. Gli avvocati visti da fuori.”, ospitato 
venerdì 3 maggio 2024. L’evento è stato organizzato dall’Ordine degli Avvocati di Firenze, 
dal Dipartimento di Scienze Giuridiche e dalla Fondazione per la Formazione Forense di 
Firenze.  

Il 24 maggio 2024 si è tenuta un’attività formativa dell'Ordine degli Avvocati di Firenze dal 
titolo “Esiste ancora una specificità penalistica?” a proposito del saggio di Fausto Giunta 
“L’eccezione come regola nel diritto penale. Metamorfosi di un paradigma”. 
 
Il 19 giugno 2024 si è svolto il progetto di Public Engagement “Dal ‘maternal wall’ al sostegno 
alla genitorialità: dialogo tra università e imprese”.  

Il 21 giugno 2024 si è svolto il Convegno di Studi “La riforma delle sanzioni tributarie” valido 
ai fini della formazione continua dei Commercialisti ed Esperti contabili, dei Consulenti del 
Lavoro e degli Avvocati. 

Il prof. Abriani è stato nominato (11 marzo 2024) nella commissione ministeriale per 
l'attuazione della Legge Delega avente ad oggetto la riforma del Testo Unico della Finanza. 

III – Associazione Alumni 

Nella prima metà dell’anno 2024, il Dipartimento di Scienze giuridiche e la Scuola di 
giurisprudenza hanno promosso e realizzato occasioni di incontro per favorire la nascita 
dell’associazione alumni della Scuola di giurisprudenza, e in particolare: 

- Verso l’Associazione Alumni. Una tavola rotonda per immaginare progetti futuri (17 aprile 
2024, 15.30 – Campus delle scienze sociali, edificio D4 | aula 1.02). Presieduta da: Irene 
Stolzi (direttrice del Dipartimento di Scienze giuridiche), Alessandro Simoni (presidente della 
Scuola di Giurisprudenza), Elena Anghiari (legal counsel CISCO e promotrice 
dell’associazione), Andrea Antonelli (experienced general counsel e promotore 
dell’associazione). Hanno partecipato all’incontro professionisti e rappresentanti degli ordini, 
allo scopo di raccogliere idee e promuovere la nascita dell’associazione; 
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- Le nuove sfide per il giurista. Seminario di presentazione dell’associazione alumni della 
Scuola di giurisprudenza (15 maggio 2024, 15-19 – Campus delle scienze sociali, edificio 
D4 | aula 1.02). Interventi di: Irene Stolzi (direttrice del Dipartimento di Scienze giuridiche), 
Alessandro Simoni (presidente della Scuola di Giurisprudenza), Paola Lucarelli (Università 
di Firenze), Nicoletta Ravidà (partner, KeyPartners), Cinzia Pasquale (presidente della 
camera forense ambientale), Elena Anghiari (legal counsel CISCO e promotrice 
dell’associazione), Giovanni Lombardi (general counsel Illimity Bank e presidente LAISA), 
Lorenzo Stanghellini (Università di Firenze), Andrea Simoncini (Università di Firenze), 
Andrea Antonelli (experienced general counsel e promotore dell’associazione). Hanno 
partecipato professionisti, docenti e studenti. Agli studenti è stato offerto anche, in coda, 
all’evento, un momento di mentoring. 

Per il prossimo 16 luglio, ore 18.00 (on line), i promotori hanno organizzato il Workshop di 
lancio dell’Associazione Alumni Giurisprudenza Unifi, nella quale saranno presentati gli 
obiettivi dell’associazione e individuate le cariche in vista della formale costituzione nei giorni 
successivi. 

IV - Placement  

Continuano l’attività di consultazione con i professionisti e le valutazioni di fattibilità e di 
impatto della piattaforma dedicata ai servizi di orientamento in uscita e placement che il 
Dipartimento ha in programma di creare a supporto delle attività di orientamento. 
Il 30 maggio 2024 si è svolto l’evento Placement “Colloquiando - incontrare professionisti e 
imprese per conoscere il mondo del lavoro”. 

Placement e inclusione. È in fase di organizzazione, nel periodo ottobre-novembre, un 
tavolo di confronto con professionisti e esperti per sviluppare un progetto di placement volto 
a favorire l’accesso al mondo del lavoro di giovani laureati in materie giuridiche 
potenzialmente condizionati da problematiche di discriminazione. 

V - Comunicazione  

Nel primo semestre del 2024 l’attività si è concentrata prevalentemente sul sito del 
Dipartimento, ove è stata creata una sezione dedicata al Progetto. L’inserimento delle 
informazioni hanno riguardato due aspetti.  

In primo luogo, l’home page del sito. Qui è stato inserito un link alla sezione dedicata al PE 
nel banner che compare sotto l’immagine. Inoltre, sempre nell’home page, compare 
un’intera “striscia” dedicata al PE.  

In secondo luogo, è stata inserita una apposita sezione dedicata al PE che è suddivisa in 9 
sottosezioni.  

Le prime tre sottosezioni (Presentazione, Obiettivi, Aree tematiche qualificanti) mirano a 
offrire una presentazione generale del progetto; nella sottosezione Presentazione si è inoltre 
inserito un breve riferimento alla nozione di Dipartimento di Eccellenza e un link al PE 2018-
2022.  

Le successive cinque sottosezioni sono destinate a dare conto di tutte le attività svolte 
nell’ambito dei settori di intervento previsti dal PE: Reclutamento, Infrastrutture, Didattica, 



 

27 
 

Ricerca e Terza Missione. La creazione delle sottosezioni è stata accompagnata 
dall’inserimento dei riferimenti a quanto già svolto in relazione a ciascuna voce.  

Infine, chiude la sottosezione Documentazione in cui sono destinati a essere caricati i 
rapporti del Gruppo di Riesame e del CCA. 

È inoltre proseguito l’ordinario supporto alla diffusione delle iniziative programmate 
nell’ambito del PE, ad esempio la lezione magistrale aperta alla cittadinanza sul tema “Diritto 
penale e uguaglianza” del prof. Palazzo (27 febbraio), l’iniziativa OST “Un senso a questo 
tempo” (23 aprile), gli eventi di lancio Associazione alumni IUS 1321 (17 aprile e 15 maggio). 

Per migliorare queste attività e renderle più efficaci è stata organizzata un’attività di 
formazione in tema di comunicazione (laboratorio): tre incontri con un’esperta di 
comunicazione, dott.ssa Simona Bandino: i primi due riservati al gruppo che si occupa 
direttamente della comunicazione (23 e 24 aprile), il terzo aperto a tutto il personale del 
Dipartimento (29 maggio). 

Sono state avviate le procedure per la raccolta di manifestazioni di interesse relative al 
potenziamento delle attività di comunicazione esterna del Dipartimento, con l’obiettivo di 
consolidare l’immagine e la riconoscibilità dell’intera struttura e di favorire la promozione 
delle iniziative scientifiche e di divulgazione scientifica organizzate. 

Nell’ambito del programma Jean Monnet-Modules, il team di ricerca dell’Università degli 
Studi di Firenze guidato dalla Prof.ssa Giulia Mannucci, in collaborazione con il Prof. 
Leonardo Ferrara e il Dott. Ippolito Piazza, sta sviluppando il progetto SPORTING (2024 - 
2026) - SPORTs law for InclusioN and Growth, per il quale è stato creato il sito web 
https://sportingjmo.wordpress.com/ 

Nel Consiglio di Dipartimento del 13 giugno 2024 è stata approvata l’attivazione di una 
procedura selettiva per un incarico di lavoro autonomo esercitato nella forma della 
collaborazione coordinata per creazione di siti web per le esigenze di quattro Progetti PRIN 
PNRR che contribuiranno alla disseminazione di attività sulle ATQ del Progetto di 
Eccellenza. 

 

 

Firenze, 3 luglio 2024      La Coordinatrice del CCA 

Prof.ssa Alessandra De Luca 

 

La Direttrice del dipartimento 

Prof.ssa Irene Stolzi 


