
L’evento si inserisce nell’ambito del Progetto 
“Dipartimenti di Eccellenza 2023-2027” del 
Dipartimento di Scienze giuridiche.

Dal ‘maternal wall’ 
al sostegno alla 
genitorialità:
dialogo tra università 
e imprese

19 giugno 2024 | 16.30

Sala Rossa di Villa Ruspoli 
Piazza Indipendenza 8, Firenze

Progetto di Public Engagement finanziato
dall’Università degli Studi di Firenze - UNIFI Extra 2024

Ore 16.30 Aperitivo di benvenuto

Ore 17.00 Saluti istituzionali
Alessandra Petrucci | Rettrice dell’Università 
di Firenze 
Serena Spinelli | Assessora alle politiche 
sociali della Regione Toscana 
Francesca Torricelli | Commissione regionale 
per le pari opportunità 
Irene Stolzi | Direttrice Dipartimento Scienze 
Giuridiche dell’Università di Firenze 
Micaela Frulli | Docente di diritto internazionale 
dell’Università di Firenze

Modera
Deborah Russo | Docente di diritto 
internazionale, Università di Firenze

Intervengono
Melania Angotta | Presidente Federmanager 
Toscana
Sasha Damiani | Anestesista fondatrice “Social 
community mamme a nudo”
Cristina Di Loreto | CEO&founder del Progetto 
“Me First®” 
Alessio Fiaschi | The European House 
Ambrosetti Business School
Massimo Galeazzi | HR Menarini
Martina Galli | HR Patrizia Pepe
Alessandra Marmi | Referente Gruppo Minerva 
Federmanager Toscana | IET Gas Service 
S&OP & Brilliant Design leader Baker Hughes 
Sonia Malaspina | Direttrice relazioni 
internazionali di Danone e autrice del libro “Il 
congedo originale”
Francesca Mariotti | CEO NWG Italia | 
Presidente Toscana ANDAF 
Gianpiero Tufilli | H.R. Thales Group


