Direzione del corso
Prof. Riccardo Del Punta

Segreteria scientifica
Dott.ssa Maria Luisa Vallauri

Segreteria amministrativa del corso

Dipartimento di Scienze giuridiche

Via delle Pandette, 35 - 50127 Firenze

Tel. 0552759226 (da lunedi a venerdi, in orario 11-13)
Fax. 0552759903

e-mail: segreteria.corsolavoro@dsg.unifi.it

Indirizzo di riferimento per I'invio delle domande
Segreteria post-laurea
perfezionamenti@adm.unifi.it

Durata del corso
Ore 27

Periodo di svolgimento
Dal 7 febbraio al 14 marzo 2014, il venerdi dalle 14.30 alle 19.00

Posti disponibili

Min. 30 - Max. 150

Nel caso in cui le domande pervenute superino il numero massimo
di posti disponibili, la selezione sara effettuata in base all’ordine di
arrivo ed eventualmente comparando i titoli di ammissione.

Titoli di accesso

Laurea di primo e secondo livello, diploma di scuola media superiore
unito all’iscrizione ad albi professionali o alla pratica professionale
per 'esercizio di attivita che implichino la conoscenza del Diritto
del lavoro.

Scadenza per la presentazione delle domande
14 gennaio 201

Crediti formativi

3 CFU (crediti formativi universitari).

Il rilascio dell’attestato finale presuppone la frequenza di almeno
1'80% delle lezioni.

Ai sensi del Regolamento per la Formazione Professionale Continua
approvato dal Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Firenze con
delibera del 2 febbraio 2011, la partecipazione all'incontro consente
I"attribuzione di un credito formativo per ogni ora di effettiva presenza,
ai fini della formazione professionale generica (ex artt. 2 e 8). In via
alternativa, consente Iattribuzione di un credito formativo per ogni
ora di effettiva presenza ai fini della formazione professionale (ex
artt. 3 e 9) nelle seguenti aree di competenza (ex art. 4): Area Diritto
civile - Diritto del %avoro e Previdenza Sociale.

La Fondazione per la Formazione Forense riconosce agli Avvocati
iscritti all'Ordine di Firenze che abbiano partecipato al corso, fino
ad un massimo di 15 partecipanti complessivi, la somma di € 200,00,
da erogarsi in via di rimborso a coloro che ne faranno richiesta, entro
e non oltre i tre mesi dalla fine del Corso, a fronte della presentazione
della relativa ricevuta di pagamento e dell'attestato di partecipazione.
Per i Consulenti del lavoro la partecipazione consente I'attribuzione
dei crediti formativi di cui al Regolamento della formazione continua
obbligatoria del Consiglio Nazionale dell’Ordine dei Consulenti del
lavoro del 24 luglio 2009.

Sede del corso

Polo delle Scienze Sociali

Edificio D4

Via delle Pandette, 35 - 50127 Firenze

Quota di iscrizione
€ 600,00

Modulistica
I moduli per Iiscrizione sono disponibili all'indirizzo
http://www.unifi.it/cmpro-v-p-9643.html #
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Il Corso di aggiornamento
professionale in Diritto del lavoro intende
fornire ai partecipanti gli strumenti tecnico-
giuridici e metodologici utili ad affrontare
e risolvere le problematiche poste dalle
principali novita normative e dai piti recenti
orientamenti giurisprudenziall.

L’undicesima edizione del Corso &
dedicata all'approfondimento delle riforme
che hanno recentemente interessato la
materia, tanto sul versante delle regole
sindacali quanto su quello della disciplina
del rapporto di lavoro.

Il corso sara aperto e concluso da
due tavole rotonde, che ospiteranno un
confronto fra studiosi e qualificati operatori
del settore sui temi della rappresentanza
sindacale e della contrattazione collettiva,
e dei licenziamenti.

L’attenzione sara rivolta, poi, alle
novita in tema di contratti a termine,
apprendistato e collaborazioni; alle
principali questioni aperte a proposito
dell’esercizio dei poteri datoriali in ordine
a mansioni, orario e controlli sul lavoro;
agli strumenti contrattuali di misurazione
ed incentivazione del rendimento del
lavoratore; allo stato di salute degli
ammortizzatori sociali, con uno sguardo
particolare alla dimensione toscana.

1 LEZIONE

Venerdi 7 febbraio 2014

Introduzione al Corso

Prof. Avv. Riccardo Del Punta
Universita di Firenze

Rappresentanza sindacale e contrattazione
collettiva: i problemi aperti

Dott.ssa Elena Lattuada

Segretaria confederale CGIL

Avv. Massimo Marchetti
Responsabile Legislazione e Diritto del lavoro
Confindustria

Prof. Avv. Arturo Maresca
Universita “Sapienza” di Roma

Prof. Avv. Franco Scarpelli
Universita di Milano - Bicocca

Il LEZIONE

Venerdi 14 febbraio 2014

Le novita in tema di contratti a termine,
apprendistato, collaborazioni

Dott. Eufranio Massi
Gia Direttore della Direzione Territoriale del Lavoro
di Modena

Prof. Avv. Valerio Speziale
Universita “G. D’Annunzio” di Chieti - Pescara

1ll LEZIONE

Venerdi 21 febbraio 2014

Poteri del datore di lavoro e flessibilita:
mansioni, orario, controlli

Prof. Avv. Carlo Zoli
Universita di Bologna

Prof. Vito Leccese
Universita “Aldo Moro” di Bari

1V LEZIONE

Venerdi 28 febbraio 2014

Rendimento e produttivita del lavoratore:
gli strumenti contrattuali

Prof. Avv. Marco Marazza
Universitas Mercatorum Roma

Prof. Avv. Roberto Romei
Universita Roma Tre

V LEZIONE

Venerdi 7 marzo 2014

| nuovi ammortizzatori sociali

Prof. Avv. Stefano Giubboni
Universita di Perugia

Dott. Gianfranco Simoncini
Assessore alle Attivita produttive, Formazione e Lavoro
Regione Toscana

VI LEZIONE

Venerdi 14 marzo 2014
Prova finale di autovalutazione

| licenziamenti

Prof. Avv. Raffaele De Luca Tamajo
Universita di Napoli “Federico II”

Dott. Luigi Nannipieri
Tribunale di Lucca, Sezione lavoro

Prof. Avv. Adalberto Perulli
Universita “Ca’ Foscari” Venezia

Dott. Roberto Riverso
Tribunale di Ravenna, Sezione lavoro



