
 
 

 

 
CORSI DI FORMAZIONE  

VALORE PA 2023
 
Corso di formazione INPS - VALORE P.A. 
TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE NELLA GESTIONE  
DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI: ISTRUZIONI PER L’USO 
8 marzo | 31 maggio 2024 
 
Il Corso intende affrontare il tema della trasparenza e dell’anticorruzione nella organizzazione e nell’attività delle pubbliche 
amministrazioni, fornendo ai partecipanti, dopo un inquadramento della disciplina generale e della giurisprudenza rilevante, gli 
strumenti per garantire il rispetto del quadro normativo di riferimento con particolare riguardo a settori specifici e di interesse comune 
alla generalità delle amministrazioni: i procedimenti volti alla selezione dei contraenti e al reclutamento del personale. Nei settori 
oggetto di considerazione, una maggiore consapevolezza della normativa applicabile è non solo rilevante per garantire il rispetto 
dei principi di pubblicità e trasparenza, ma anche decisiva nella prospettiva della legittimità delle relative procedure. 
In questa prospettiva, il corso intende affiancare all’analisi teorica degli istituti la loro applicazione pratica, sia in chiave preventiva, 
nel momento che attiene alla predisposizione di atti e provvedimenti, sia nella successiva fase di gestione dell’eventuale 
contenzioso. 
Dal punto di vista normativo vengono in rilievo, oltre alla disciplina generale contenuta nella legislazione nazionale, anche una 
pluralità di atti che hanno una diversa collocazione nel sistema delle fonti ma sono comunque dotati di rilevanza applicativa (per 
es. le linee guida ANAC). Dal punto di vista operativo, sono oggetto di considerazione specifici modelli di bandi (di gara e di 
concorso), al fine di individuare schemi generali suscettibili di essere adattati alle esigenze delle singole amministrazioni e utilizzati 
nella pluralità delle vicende amministrative concrete. 
L’obiettivo finale è individuare alcune linee operative aderenti ai principi fondanti della materia (tra cui: trasparenza e pubblicità, 
accessibilità delle informazioni e limiti all’accesso, imparzialità, integrità) che possano costituire per i dipendenti delle 
amministrazioni un vademecum di riferimento nella gestione delle procedure di propria competenza. 
 
 
8 marzo | ore 14.30-18.30 | aula D4/1.15 
Disciplina generale in materia di trasparenza e 
anticorruzione 
(prof. Simone Torricelli - dott. Marco Degli Esposti) 
 
15 marzo | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Diritti di accesso: civico, generalizzato e documentale 
(prof. Chiara Cudia) 
 
22 marzo | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Laboratorio sulla trasparenza amministrativa e sui diritti 
di accesso  
(dott. Ippolito Piazza) 
 
5 aprile | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Trasparenza e anticorruzione nel nuovo codice dei 
contratti pubblici 
(prof. Benedetto Ponti) 
 
12 aprile | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Laboratorio su trasparenza e anticorruzione nelle 
procedure a evidenza pubblica  
(avv. Giovanni Taddei Elmi) 

19 aprile | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Trasparenza e anticorruzione nelle procedure per il 
reclutamento 
(prof. Giulia Mannucci) 
 
10 maggio | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Laboratorio su trasparenza e anticorruzione nelle 
procedure di reclutamento 
(dott. Giuseppe Mobilio) 
 
17 maggio | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Intersezioni tra diritto penale e diritto amministrativo: 
corruzione e abuso d’ufficio 
(prof. Francesco Cingari) 
 
24 maggio | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Codici di condotta e codici etici 
(prof. Erik Longo) 
 
31 maggio | ore 14.30-18.30 | aula D4/0.03 
Le prospettive (non retoriche) dell’anticorruzione  
e della trasparenza nelle pubbliche amministrazioni  
(Tavola rotonda conclusiva)

 
 
 
 
 
*** 
Direttore del Corso: prof. Chiara Cudia  
Tutor didattico: in corso di individuazione 
Orario delle lezioni: venerdì ore 14.30-18.30 
Informazioni: segreteria.corsiperfezionamento@dsg.unifi.it  
Modalita ̀di svolgimento: Il corso si tiene in presenza, nel polo universitario di Novoli, via delle Pandette 32, Firenze  
Modalità di iscrizione: Tramite il portale INPS dedicato alle attività formative per i dipendenti delle pubbliche amministrazioni 


